
 
Sozialarbeiter:in (m/w/d) 

 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Stelle eines Sozialarbeiters / einer Sozialarbeiterin (m/w/d) im 
Umfang von 95 Prozent (37,1 Stunden pro Woche) zunächst befristet bis 31.12.2026 zu besetzen. Die 
Stelle ist Teil der Jugendverbandsarbeit der Evangelischen Jugend Leipzig, die an der Arbeitsstelle 
Kinder-Jugend-Bildung des Kirchenbezirks angegliedert ist.  
 
Aufgaben in der sozial-diakonischen Jugendarbeit (55 Prozent) 

- Verantwortung in der Begleitung offener regelmäßiger Angebote in der Jugendkirche pax 
(u.a. Spieleabend) 

- Verantwortung und Begleitung für eine offene Jugendwoche in der pax und eine Spielefahrt  
- Koordination und Anleitung von Ehrenamtlichen und Einzelfallbegleitung 
- Konzeptionsarbeit für sozial-diakonische Jugendarbeit in der Jugendkirche pax 

 
Aufgaben der Schulbezogenen Jugendarbeit (40 Prozent, zunächst aufgrund öffentlicher Förderung 
befristet bis 31.12.2026) 
- Projekttage zum Thema sexuelle Bildung/ Sexualpädagogik und Prävention  
- Pädagogische Begleitung von Ausstellungen zur Gewaltprävention in Zusammenarbeit mit 

weiteren Trägern der Sexuellen Bildung 
- 3 Jungengruppen an Leipziger Grundschulen 
- Durchführung von Informations- und Fortbildungsveranstaltungen 
- Beratungen für Schüler*innen und Pädagog*innen 
- Fortschreibung der Konzeption und der qualifizierten Antragstellung  
-  Zusammenarbeit mit dem Amt für Jugend, Familie und Bildung der Stadt Leipzig (AfJFB) 
 
Erwartet werden: 
- Abgeschlossene Ausbildung als Diplom Sozialpädagog*in/ Sozialarbeiter*in, BA Soziale Arbeit 

oder vergleichbare Abschlüsse 
- Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland 
- Erfahrungen in der (gendersensiblen) Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  
- Erfahrungen in Spiel- und Erlebnispädagogik wünschenswert 
- Flexible Arbeitszeitgestaltung 
- Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und Verschwiegenheit  
- Mitwirkung in den arbeitsspezifischen Gremien 
 
Geboten werden: 
- Ein vielfältiges, abwechslungsreiches und spannendes Arbeitsfeld 
- teilweise flexible Arbeitszeitgestaltung 
- Die Zusammenarbeit in einem kompetenten Team 
- Die Möglichkeit eigene Ideen einzubringen und zu entwickeln 
- Individuelle Fort- und Weiterbildungen im Hinblick auf das Aufgabenfeld  
- Vergütung nach den landeskirchlichen Bestimmungen (KDVO) gemäß Entgeltgruppe 9 
- ein technisch ausgestatteter Arbeitsplatz (Laptop und Diensthandy) 
 
Weitere Auskunft erteilt Jugendpfarrerin Anna-Maria Busch (anna-maria.busch@evlks.de / 0176 61900026). Die Bewerbung 
ist bis zum 05.01.2026 schriftlich an den Ev. – Luth. Kirchenbezirk Leipzig, Burgstraße 1-5, 04109 Leipzig oder digital an 
suptur.leipzig@evlks.de zu richten. 


